
 

            

Ogłoszenie o otwartym naborze Partnera do realizacji projektu pn. 

„Światło rehabilitacji drogą do celu” 

Szpital Miejski w Siemianowicach Śląskich Sp. z o.o. (Lider projektu), 

na podstawie art. 33 Ustawy z dnia 11 lipca 2014 roku o zasadach realizacji programów 

w zakresie polityki spójności finansowanych w perspektywie finansowej 2014 -2020 

 

ogłasza otwarty nabór Partnera do realizacji projektu pn. „Światło rehabilitacji drogą do celu” realizowanego  

w ramach Osi priorytetowej IX Włączenie społeczne, Działania 9.2. Dostępne  

i efektywne usługi społeczne i zdrowotne, Poddziałania 9.2.6. Rozwój usług zdrowotnych – konkurs 

Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Śląskiego na lata 2014 - 2020, współfinansowanego  

ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. 

Celem partnerstwa jest wspólna realizacja części zadań służących realizacji celów projektu tj. rozwój usług 

zdrowotnych w celu poprawy dostępności do usług zdrowotnych na terenie Siemianowic Śląskich dla 93 osób 

zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym oraz wsparcie podmiotu realizującego usługi zdrowotne 

wyłącznie w zakresie działań podnoszących standard i jakość usług realizowanych na rzecz bezpośrednich 

odbiorców. Wsparciem objęci zostaną głównie uczniowie i podopieczni Zespołu Szkół Specjalnych  

w Siemianowicach Śląskich oraz inne osoby spełniające kryteria uczestnictwa w projekcie. 

I. Partnerem w zakresie wspólnej realizacji projektu mogą być podmioty, które są uprawnione  

do ubiegania się o dofinansowanie w ramach RPO WSL 2014 – 2020 oraz spełniają specyficzne kryteria wyboru 

projektów w ramach podziałania 9.2.6. RPO WSL 2014 - 2020, tj.: 

1. nie są osobą fizyczną, 

2. nie podlegają wykluczeniu z możliwości otrzymania dofinansowania ze środków Unii Europejskiej 

na podstawie: 

 art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity:  

Dz. U. 2017 poz. 2077 ze zm.), 

 art.12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania 

pracy cudzoziemcom przebywającym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej 

Polskiej (Dz. U. 2012 r. poz. 769 ze zm.), 

 art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 października 2002 r. o odpowiedzialności podmiotów 

zbiorowych za czyny zabronione pod groźbą kary (tekst jednolity: Dz.U. 2015 r. poz. 1212 ze 

zm.). 

3. reprezentujące III sektor, statutowo zajmującymi się opieką nad osobami niesamodzielnymi lub 

działaniami w zakresie ochrony zdrowia. 

II. Partner będzie odpowiedzialny za realizację Zadania 2. Rehabilitacja w przyjaznym otoczeniu.  

Na potrzeby realizacji zadania zostanie zatrudnionych 2 fizjoterapeutów na 1,5 etatu. Partner  

udostępni nieodpłatnie, w ramach wkładu własnego, zaplecze techniczne mieszczące się w jego siedzibie tj.  

sala gimnastyczna, sala rehabilitacyjna, sala zabaw, usprawniania ruchowego, sala doświadczania świata, 

sprzęt sportowy, rehabilitacyjny. W ramach zadania z rehabilitacji skorzysta 71 uczestników projektu  

z niepełnosprawnością intelektualną, w podziale na grupy z uwzględnieniem indywidualnych możliwości 

uczestników - łącznie 1920 h, zgodnie z poniższym programem: zajęcia grupowe gimnastyki korekcyjnej, 

metody gimnastyki twórczej R. Labana, metoda ruchu rozwijającego. Specyfika osób wymaga podczas 

niektórych zajęć obecności 2 fizjoterapeutów. 

 

 



 

            

Partner w ramach kosztów pośrednich zatrudni Zastępcę Koordynatora Projektu – odpowiedzialnego  

za rekrutację uczestników projektu, raportowanie organizację oraz informację i promocję. 

 

III. Łączna wartość realizowanego projektu szacowana jest na kwotę 374 025,00 zł. Projekt realizowany 

będzie w okresie do 28.02.2019 r. 

IV. Przedmiotowy projekt będzie realizowany w oparciu o następujące dokumenty i wytyczne: 

1. Regionalny Program Operacyjny Województwa Śląskiego na lata 2014-2020, 

2. Szczegółowy Opis Osi Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 

Śląskiego 2014-2020 (SZOOP), 

3. Wytyczne w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju 

Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020, 

4. Wytyczne w zakresie realizacji przedsięwzięć z udziałem środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego w obszarze zdrowia na lata 2014-2020, 

5. Podręcznik wnioskodawcy i beneficjenta programów polityki spójności 2014-2020 w zakresie 

informacji i promocji, 

6. Regulamin konkursu nr RPSL.09.02.06-IZ.01-24-165/17 wraz załącznikami. 

Złożenie przez Oferenta oferty partnerstwa w przedmiotowym naborze jest jednoczesne z jego deklaracją,  

iż jako potencjalny Partner przyjmuje do wiadomości treści powyższych dokumentów  

i zobowiązuje się do ich przestrzegania na każdym etapie realizacji partnerstwa. 

V. Kryteria wyboru Partnera: 

Kryteria oceny formalnej (spełnia/nie spełnia): 

1. Czy podmiot reprezentuje III sektor i statutowo zajmuje się opieką nad 

osobami niesamodzielnymi lub działaniami w zakresie ochrony zdrowia 

(weryfikowane na podstawie zapisów w statucie). 

2. Czy podmiot nie podlega wykluczeniu z możliwości otrzymania 

dofinansowania ze środków Unii Europejskiej (weryfikowane na podstawie 

dokumentacji złożonej w odpowiedzi na konkurs. 

 

 

Na etapie oceny formalnej Oferent może zostać wezwany do uzupełnienia oświadczeń i dokumentów,  

o których mowa wyżej, jednak tylko takich, które nie mają wpływu na ocenę merytoryczną oferty.  

W przypadku nieuzupełnienia dokumentacji, o której mowa wyżej w wyznaczonym terminie lub  

niespełnienia któregokolwiek z kryteriów oceny formalnej, oferta zostanie odrzucona bez dalszego 

rozpatrywania. 

Kryteria oceny merytorycznej (0 - 20 punktów): 

Każda oferta zostanie poddana ocenie punktowej w skali od 0 do 20 punktów. Wybór oferty nastąpi według 

listy rankingowej, przy czym w ramach przedmiotowego naboru możliwe jest zawarcie partnerstwa z nie 

więcej niż 1 podmiotem. Warunkiem zawarcia partnerstwa będzie uzyskanie najwyższej oceny punktowej. 

 

 

 

 

 

 



 

Opis kryterium Opis punktacji 

Doświadczenie Oferenta w zakresie realizacji 

projektów w ciągu ostatnich 4 lat 

Doświadczenie w zakresie realizacji projektów 

w ciągu ostatnich 4 lat: 

1 pkt – realizacja jednego projektu 

3 pkt – realizacja dwóch projektów 

5 pkt – realizacja trzech i więcej projektów 

Doświadczenie w pracy z dziećmi 

niepełnosprawnymi 

Doświadczenie w pracy z dziećmi 

niepełnosprawnymi: 

0 – 5 pkt – opis doświadczenia 

Posiadanie odpowiedniego zaplecza 

technicznego i potencjału kadrowego 

Posiadanie odpowiedniego zaplecza 

technicznego i potencjału kadrowego: 

0 – 10 pkt – opis zaplecza technicznego 

potencjału kadrowego 

 

VI. Termin i sposób składania ofert 

Oferty partnerstwa, w zaklejonej kopercie z dopiskiem Oferta partnerstwa w projekcie pn. „Światło 

rehabilitacji drogą do celu” w odpowiedzi na ogłoszenie o naborze z dnia 31.08.2018 r. należy składać lub 

nadsyłać do dnia 24.09.2018 r. do godziny 10:00 do Biura Zarządu pokój A 002, liczy  

się moment wpływu oferty do siedziby Lidera zgodnie z powyższymi wskazaniami. Oferty, które wpłyną po 

tym terminie pozostaną bez rozpatrzenia. Otwarcie ofert nastąpi w dniu 24.09.2018r.  

o godzinie 12:00. Wyniki naboru opublikowane zostaną w Biuletynie Informacji Publicznej do dnia 

25.09.2018 r. 

 

Wymagane dokumenty: 

1. Karta zgłoszenia Partnera – załącznik nr 1 do niniejszego ogłoszenia  

o naborze, podpisana przez osobę/osoby uprawnione do reprezentacji 

podmiotu, 

2. Oferta partnerstwa w odpowiedzi na ogłoszenie o otwartym naborze 

partnerów - załącznik nr 2 do niniejszego ogłoszenia o naborze, podpisana 

przez osobę/osoby uprawnione do reprezentacji podmiotu, 

3. Dokument potwierdzający status prawny oferenta i umocowanie osób  

go reprezentujących (kopia wyciągu z KRS lub innej właściwej ewidencji 

uwzględniająca stan faktyczny na moment złożenia oferty), 

4. Oświadczenia o niezaleganiu z podatkami wobec urzędu skarbowego, 

5. Oświadczenia o niezaleganiu z opłacaniem składek na ubezpieczenie 

społeczne, zdrowotne i inne wobec zakładu ubezpieczeń społecznych, 

6. Oświadczenia o niepodleganiu wykluczeniu z możliwości otrzymania 

dofinansowania ze środków Unii Europejskiej na podstawie: 

 

 

 



 

 

1. art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity: Dz.U. 2013 

r. 885 ze zm.), 

2. art.12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy 

cudzoziemcom przebywającym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. 

2012 r. poz. 769), 

3. art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 października 2002 r. o odpowiedzialności podmiotów 

zbiorowych za czyny zabronione pod groźbą kary (tekst jednolity: Dz.U. 2015 r. poz. 1212 ze zm.). 

1. Oświadczenie o kwalifikowalności VAT (oświadczenie powinno być 

opatrzone kontrasygnatą księgowego lub innej osoby odpowiedzialnej za 

prowadzenie księgowości bądź poświadczone przez uprawnioną w tym 

zakresie instytucję, np. biuro rachunkowe), 

2. CV osób kluczowych po stronie Partnera, w tym odpowiedzialnych za 

realizację zadeklarowanych działań projektowych oraz wskazanie czynności 

jakie będą realizować w projekcie. 

VII. Informacje dodatkowe 

Wszelkich informacji nt. przedmiotowego naboru udzielają pracownicy Biura Zarządu , ul. 1-go Maja 9, 41-

100 Siemianowice Śląskie tel. 32-228-23-47, e-mail: sekretariat@zozsiemianowice.pl 

 

Zapraszam do składania ofert 

Prezes Zarządu Szpitala Miejskiego w Siemianowicach Śląskich Sp. z o.o. 

Agnieszka Wołowiec 
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